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De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica del Gobierno Municipal para el Estado de
Baja California Sur asi como del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos,
Baja California Sur y demas ordenamientos aplicables, YO, Juan Garibaldo Romero Aguilar,
Secretario General Municipal, hago Constar y Certifico, a Ustedes:

C. LIC. KARLA INES NUNEZ FLORES, TESORERA GENERAL MUNICIPAL

C. LIC. JUAN OCTAVIO ARVIZU BUENDIA, OFICIAL MAYOR

C. LIC. JOSE NOE PINTO PARRA, DIRECTOR MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS.
DEL H. X AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS, BAJA CALIFORNIA SUR.

PRESENTES:

Que derivado de la Sesion Ordinaria de Cabildo nimero 41, celebrada el dia 7 de Junio de
2010, en la Sala de Sesiones “Profr. Juan Pedrin Castillo”, dentro de los asuntos del orden del dia

se presentd para su andlisis, discusiébn y en su caso aprobacion DEL PUNTO DE
ACUERDO, QUE PRESENTA EL C. LICENCIADO OSCAR RENE NUNEZ COSIO,
PRESIDENTE MUNICIPAL, RELATIVO AL PROGRAMA DE CAPACITACION
2010, PARA EL PERSONAL DEL X AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS,
UTILIZANDO FONDOS DE APORTACION PARA LA INFRAESTRUCTURA
SOCIAL, RAMO XXXIll, DESTINADO AL PROGRAMA DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL, POR LA CANTIDAD DE $300.000.00; a lo cual se proveyé al tenor
de los siguientes:

AN TECEDENTES Y CONSIDERACIONES:

PRIMERO: En octubre y noviembre de 2009, se realizo una encuesta de deteccién
de necesidades de capacitacion entre el personal de la décima administracion.

Los resultados de esta deteccion de necesidades de capacitacion, DNC, se
obtuvieron una vez procesados los resultados de las encuestas en el mes de marzo de 2010.
Derivado de ella se detectaron areas de oportunidad para la implementacién de capacitacion en
diferentes temas, de los cuales se hizo un breviario, asi como la proyeccién de empleados al
gue se le aplicarian los programas de capacitacion.

El universo de personal en el afio de 2010 que recibira capacitacién, sera de
aproximadamente 1,000 empleados de todas las dependencias municipales. Asimismo se
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incluye capacitacion para los responsables de los pardmetros de medicion e indicadores
establecidos en la agenda desde lo local, proceso de certificacion del instituto nacional para el
federalismo y desarrollo municipal, de la secretaria de gobernacion.

Por tal motivo en el presupuesto de egresos municipal ejercicio 2010, se incluyo
como inversion en capacitacion y profesionalizacién la cantidad de $ 500,00.00.

SEGUNDO: En el presente ejercicio fiscal 2010, se dispondrd de un presupuesto
aproximado de $400,000.00 (Cuatrocientos Mil Pesos 00/100 M. N.), que se integran de $
300,000.00, (Trescientos Mil pesos 00/100 M. N.) como participacion municipal para financiar las
diversas acciones de capacitacion y profesionalizacion, los cuales provendran de los recursos
del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (ramo XXXIIl), para el
ejercicio 2010 y aprobado que fue por este el H. Cabildo, destinado al Programa de Desarrollo
Institucional. Asimismo del presupuesto de egresos para el ejercicio 2010, se dispondran de $
100,000.00 (Cien Mil Pesos 00/100 M. N.), de recursos propios.

En el ramo XXXIII, de los fondos federales se incluye una partida para desarrollo
institucional, mismos que para utilizarse requieren de una autorizacion de Cabildo, siendo en
esta ocasion la Oficialia Mayor de este H. X Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur,
guien presupueste, cotice, contrate y disponga de los recurso para el cumplimiento del programa
de capacitacion y profesionalizacién de servidores publicos ejercicio 2010.

Lo anterior es asi, pues de conformidad con el contenido de los articulos 115
fraccion Il parrafo primero y IV y, 123 aparado B de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 51 fraccion |, inciso I) y 219 fraccion lll de la Ley Organica del Gobierno
Municipal del Estado de Baja California Sur y, 39 fraccion 1, inciso q) y del Reglamento Interior
del H. Ayuntamiento del Municipio de Los Cabos, Baja California Sur, los Ayuntamientos no
solamente tienen la facultad de administrar libremente su hacienda publica, asi como la estar
dotados de personalidad juridica y patrimonio propio, también tiene la obligacion de capacitar a
su personal, mismos que por mandato Constitucional tienen el derecho de escalafon, es decir,
de ascender de puesto de acuerdo a sus conocimientos y habilidades.
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Como consecuencia de lo anterior, se propone a este H. X Ayuntamiento, reunido

en sesion ordinaria de Cabildo lo siguiente:

A)

B)

C)

D)

El “Municipio”, dispondra de la cantidad de $ 300,000.00, (Trescientos Mil pesos 00/100
M. N.) como participacién municipal para financiar las diversas acciones de capacitacion y
profesionalizacion, los que provendran de los recursos del Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal (ramo XXXIII), en el ejercicio 2010 y aprobado por el H.
Cabildo destinado al Programa de Desarrollo Institucional. Asimismo del presupuesto de
egresos para el ejercicio 2010, se dispondran de $ 100,000.00 (Cien Mil Pesos 00/100 M.
N.), de recursos propios, de esta manera el presupuesto para capacitacion y
profesionalizacion alcanzara $400,000.00 (Cuatrocientos mil pesos 00/100 M. N.).

El “Municipio, a través de la Oficialia Mayor Municipal, seré la dependencia responsable
de presupuestar, contratar y ejecutar las acciones con los recursos financieros aportados,
asi como de la rendicibn de cuentas, en los términos aplicables de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Baja California Sur.

“El “El Municipio”, a través de la Oficialia Mayor Municipal y Direccion de Recursos
Humanos, se compromete a aplicar los recursos autorizados, Unica y exclusivamente en
el Programa de Capacitacion y profesionalizacién 2010.

El “Municipio” a través de la Oficialia Mayor y la Direccion de Recursos Humanos
propondra el Programa de de Capacitacion y Profesionalizacion, para el ejercicio 2010,
mismo que es producto de la deteccién de necesidades de capacitacion efectuada para
tal fin.

En virtud de lo anterior y con fundamento en los preceptos legales anteriormente

sefalados, el C. Presidente Municipal tuvo a bien proponer los siguientes Puntos de Acuerdo,
los cuales al ser sometidos a votacion ante el Pleno del Cabildo, éstos fueron aprobados POR
UNANIMIDAD, quedando de la siguiente manera:

PUNTOS DE ACUERDDO:

PRIMERO: Se autoriza al C. Presidente Municipal de este H. X Ayuntamiento

de Los Cabos, Baja California Sur, para que por conducto de la Oficialia Mayor y la
Direccion Municipal de Recursos Humanos, ejerza recursos provenientes del Ramo XXXIII
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por el orden de $300,000.00 (Trescientos Mil Pesos 00/100 M. N.), asi como recursos
propios por el orden de $100,000.00 (Cien Mil Pesos 00/100 M. N.) mismo que suman un
monto de $400,000.00 (Cuatrocientos Mil Pesos 00/100 M. N.), los cuales seran destinados
Unica y exclusivamente para el Programa de Capacitacién y profesionalizacién para el
ejercicio 2010.

SEGUNDO: La ejecucion de los Recursos que se han autorizado, deberan
ejercerse de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios para el Estado de Baja California Sur y/o el Reglamento de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del H. Ayuntamiento de Los
Cabos, Baja California Sur, en lo que resultaren aplicables.

TERCERO: Turnese por conducto de la Secretaria General Municipal, copia
debidamente certificada de los presentes acuerdos a la Tesoreria Municipal, Oficialia
Mayor y a la Direccién Municipal de recursos Humanos, todos de este H. X Ayuntamiento
de Los Cabos, Baja California Sur, para el debido cumplimiento de los mismos.

CUARTO: Por conducto de la Secretaria General Municipal de éste H. X
Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, girese atento oficio al Secretario
General de Gobierno del Gobierno del Estado, para la publicacién de los presente
acuerdos en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado.

Se extiende la presente certificacion para los fines legales conducentes en la Ciudad de San José
del Cabo, Baja California Sur, a los Ocho dias del Mes de Junio del Dos Mil Diez.

DOY FE.
SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION
EL SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL

JUAN GARIBALDO ROMERO AGUILAR.

C.C.P. LIC. OSCAR RENE NUKNEZ COSIO.- Presidente Municipal del H. X Ayuntamiento de Los Cabos, B. C. S.
CC. SINDICO Y REGIDORES, del H. X Ayuntamiento de Los Cabos, B. C. S. Para su conocimiento.
Archivo.-



